
■第１章 計画の基本的な考え方          

 

１．計画の目的 

 

糸島市では、中小企業が本市の経済及びまちづくりにおいて重要な役割を果たしている

ことから、中小企業の振興を、中小企業者の自主的な努力を基本としつつも、市や中小企業

支援団体、教育機関、市民が、それぞれの立場で一丸となって取り組むことで、本市経済の

健全な発展及び市民生活の向上を図ることを目的として、2020（令和 2）年 12 月に、中小

企業振興に関する基本理念などを定めた糸島市中小企業振興基本条例を施行しました。 

この条例に基づき、中小企業振興に関する施策や目標値を示した「糸島市中小企業振興基

本計画」を策定し、市内中小企業の振興を総合的かつ計画的に推進します。 

 

 

２．計画の位置づけ 

 

本計画は、糸島市中小企業振興基本条例に基づき、中小企業振興の具体的な施策を示すも

のです。また、市政運営の最上位計画である第２次糸島市長期総合計画に基づく中小企業分

野の個別計画と位置付け、第２次糸島市長期総合計画の重点課題３「経済活性化（稼ぐ）へ

の取組」や基本目標５「ブランド糸島で活気あふれるまちづくり」に係る施策において、本

計画と連携して実施します。また、他の関連する分野別計画とも、連携・整合を図り、中小

企業の振興を推進します。 

 

 

 

 規定(第 12 条)  

 

 

連携・整合               連携・整合 

 

 

                    連携 

                    整合 

 

 

 

糸島市の関連分野別計画 

・まち・ひと・しごと創生糸島市総合戦略 

・観光振興基本計画 

・企業立地推進計画 

・農力を育む基本計画 

・学術研究都市推進計画 

・男女共同参画社会基本計画 

・都市計画マスタープラン など 

第２次糸島市長期総合計画 

～人とまちの魅力が輝く豊かさ実感都市いとしま～ 
糸島市中小企業振興基本条例 

糸島市中小企業振興基本計画 

【基本目標５】ブランド糸島で活気あふれるまちづくり 

①農林水産業の振興、②地域経済の活性化、③観光の成

長産業化、④企業誘致の促進 

【重点課題３】経済活性化（稼ぐ）への取組 
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３．計画の期間 

 

本計画の期間は、令和８年度から令和 12 年度までの５年間とします。 

 ただし、中小企業を取り巻く社会情勢や環境の変化を踏まえて、必要に応じて計画を見直

していくものとします。 

 

 

４．中小企業の定義 

 

本計画において、「中小企業者」及び「小規模企業者」とは、中小企業基本法第２条第１

項及び第５項の規定により下記の範囲とします。 

 

業種 

中小企業者 

（下記のいずれかを満たすこと） 
うち小規模企業者 

資本金 常時従業員数 常時従業員数 

製造業、建設業、 

運輸業、その他の業種 
３億円以下 300 人以下 20 人以下 

卸売業 １億円以下 100 人以下 ５人以下 

サービス業 5,000 万円以下 100 人以下 ５人以下 

小売業 5,000 万円以下 50 人以下 ５人以下 
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■第２章 中小企業振興の方向性          

 

１．糸島市中小企業振興基本条例の概要 

 

糸島市中小企業振興基本条例では、中小企業の振興に関する「基本理念」を明らかにする

とともに、「中小企業の振興に関する施策」、「市の責務、中小企業者等の努力及び市民の理

解と協力」等について具体的に示しています。 

 

●基本理念  中小企業の振興にあたっての４つの基本的な考え方 

 ①中小企業者自ら経営の改善及び向上に努める 

 ②本市の地域特性を生かした施策により推進する 

 ③関係機関との相互連携と市民の協力を基本として推進する 

 ④経営基盤がぜい弱な小規模企業者に配慮して推進する 

 

●基本施策  中小企業の振興にあたっての５つの柱 

①経営基盤の強化、経営の革新及び持続的な発展に関する施策 

 ②人材の確保及び育成並びに労働環境の整備に関する施策 

 ③創業及び事業承継に関する施策 

 ④災害等緊急時の事業継続及び回復に関する施策 

 ⑤中小企業間及び産業間の連携による経済循環に関する施策 

 

 

２．持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）との関連 

 

2015 年（平成 27 年）の国連サミットで、「持続可能な開発目標（SDGs）」が採択されま

した。SDGs とは、持続可能でよりよい社会の実現を目指す世界共通の目標です。2030 年

を達成年限とし、17 のゴールと 169 のターゲットから構成されています。 

本計画においても、持続可能な社会の実現に向けて、SDGs の目標を意識しながら、中小

企業振興施策を展開していきます。 

【SDGs 17 のゴール】 
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３．目指すべき将来像 

 

みんなでつくる中小企業が元気なまち 

 市内中小企業者は、自らが糸島市の経済を担い、地域を支え、地域にとって不可欠な存在

であることの自覚と誇りを持ち、自主的な経営努力のもと、自社の利益追求のみにとどまら

ず、地域社会の持続的な発展を目指します。また、中小企業者、国、県、市、中小企業支援

団体、金融機関等、教育機関、大学等研究機関及び大企業者の相互連携と市民の協力により、

地域が一丸となり中小企業を支援し、地域経済の発展と市民生活の向上を目指します。 
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