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■はじめに 
 

このたび、多くの市⺠の皆様から温かいご支援とご支持をいただき、引き
続き４期目の市政運営を担わせていただくことになりました。 

３期目の市政運営では、糸島市運動公園のオープンや市役所新庁舎の完成
などの大型プロジェクトを実現し、10 万人都市としての基盤を整えてまいり
ました。また、切れ目ない子育て支援や教育環境の充実、健康づくりや地域福
祉の推進、防災体制の強化、産業振興など、ソフト・ハードの両面からまちづ
くりに取り組んでまいりました。 

 
これらの取組みが実を結び、本市の人口は 104,000 人を超え、増加傾向に

ありますが、将来的には本市にも人口減少は訪れます。 
糸島の今を見つめ、糸島の未来を創っていくのが私の使命です。だからこ

そ、人口が増加傾向にある今のうちから、人口減少を見据えてまちづくりに
取り組んでいかなければなりません。 

 
そこで、私の４期目の市政運営の基本的な方針として、「“糸島だからこそ”

できるまちづくり」を実践していきたいと考えています。 
そしてその根幹となるのが「市⺠真ん中」です。これまで以上に市⺠の皆様

を真ん中に据えて、「安心して暮らせる糸島」「誇れる魅力的な糸島」「チャレ
ンジできる糸島」の 3 つの柱のもと、市⺠の皆様にお約束した 15 の公約を着
実に実践してまいります。 

 
市⺠の皆様が、糸島で暮らすことの「安心・豊かさ・幸せ」を実感するとと

もに、糸島に対する郷土愛や誇りを持てるようにしていくことで、 “品格の
ある糸島”を実現していきます。 

市⺠の皆様の負託に応えるべく、これからの４年間、全身全霊で糸島のま
ちづくりに取り組んでまいりますので、ご理解とご協力をよろしくお願い申
し上げます。 
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■公約実現化プランとは  

「公約実現化プラン」は、市⻑の 15 の公約を実現していくための実行計画で、
各公約の取組方針、主な実施事業等、目標達成指標で示しています。 

毎年度、目標達成指標を基に公約の進捗状況を確認・公表し、実施事業の改善等
を図りながら、各公約の着実な、かつ可能な限り早期の実現を目指していきます。 

なお、主な実施事業等は、第２次糸島市⻑期総合計画後期基本計画と整合を図っ
た上で進めていきます。 

 
 
■公約実現化プランの構成 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

≪公約の種別≫ 
 ◉事業公約（事公）：取組方針に基づき事業を実施することで、公約の達成を目指

すもの。 
          （公約番号：1・2・3・11・14）  
 
 ◉施策公約（施公）：取組方針に基づき複数の事業を実施し、総合的に公約の達成

を目指すもの。 
          （公約番号：4・5・6・7・8・9・10・12・13・15）    

安心して暮らせる糸島
•公約１
小学校と中学校の給食を無償
化します

•公約２
すべての小中学校の体育館に
エアコンを整備します

•公約３
高校生世代までの子ども医療
費助成を拡充します

•公約４
健康寿命を延ばす「いとしま
免疫村」づくりを進めます

•公約５
障がい者などの1000人雇用を
創出します

•公約６
自然災害などに備え、消防本
部の体制を強化します

誇れる魅力的な糸島
•公約７
最先端技術を取り入れたスマー
ト農業の推進と農林水産物のブ
ランド力の強化を図ります

•公約８
有害鳥獣対策を強化・徹底し
ます

•公約９
中心市街地などの賑わいの創
出と稼ぐ商工・観光を促進し
ます

•公約10
⺠間の研究所などを配置する
サイエンス・ヴィレッジ事業
を推進します

•公約11
⺠間主導による九州最⼤級の
データセンター・国際海底ケ
ーブル陸揚げ拠点施設の整備
を推進します

チャレンジできる糸島
•公約12
女性がいきいきと活躍できる
糸島をつくります

•公約13
文化・芸術と身近にふれあうこ
とができる糸島をつくります

•公約14
伊都文化会館や前原中央公園
などの一体的な再整備計画を
策定します

•公約15
自然環境を守り、カーボンニ
ュートラルなまちを目指しま
す

市民の皆様を真ん中に据えた３つの糸島 
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公約１ 小学校と中学校の給食を無償化します（事公）           

【取組方針】 
   ▸子育て世帯の経済的負担を軽減し、子どもたちの健やかな成⻑を支えるため、⼩中学校の

学校給食費の無償化を早期に実施します。 
 

≪主な実施事業等≫ ●学校給食費無償化事業（小学校給食事業費）（中学校給食事業費） 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

目標 
R8 

 
R9 

 
R10 

 
R11 

給食費無償化実施小中学校数 0 校 22 校    
 

【担当課】学校教育課 

 
 
公約２ すべての小中学校の体育館にエアコンを整備します（事公）     

【取組方針】 
   ▸近年の猛暑などに対応し、児童・生徒が安全・安心に学習・運動できる教育環境の確保及

び避難所としての環境改善を図るため、全ての⼩中学校の体育館にエアコンを整備します。 
 

≪主な実施事業等≫ ●小中学校屋内運動場空調設備整備事業 
●志摩中学校屋内運動場⼤規模改造事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

 
R8 

 
R9 

 
R10 

目標 
R11 

エアコン設置小中学校数 0 校 0 校 8 校 15 校 22 校 
 

【担当課】教育総務課 

 
 
公約３ 高校生世代までの子ども医療費助成を拡充します（事公）      

【取組方針】 
   ▸子どもの健やかな成⻑を支え、保護者の経済的負担を軽減するため、子ども医療費助成の

対象を高校生世代まで拡大します。 
  

≪主な実施事業等≫ ●子ども医療費助成拡充事業 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

目標 
R8 

 
R9 

 
R10 

 
R11 

子ども医療費助成対象 中学生まで 高校生世代
まで 

   
 

【担当課】子ども課 

■ 安心して暮らせる糸島 
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公約４ 健康寿命を延ばす「いとしま免疫村」づくりを進めます（施公）    

【取組方針】 
   ▸市⺠や九州大学、企業等と連携・協働し共同研究に取り組みながら、その成果を健康づ

くりに取り組む団体や事業所の活動支援及び市⺠の健康意識の向上に生かすとともに、
ＩＣＴを活用した多様な健康づくり事業を展開し、「いとしま免疫村構想」を推進します。 

 
≪主な実施事業等≫ ●（仮称）市⺠参加型共同研究事業 

●いとしまミール推進プロジェクト事業 
●働く世代の健康チャレンジ事業 
●特定保健指導・糖尿病重症化予防事業 
●いとしま免疫村フェスティバル 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

 
R8 

 
R9 

 
R10 

目標 
R11 

共同研究に参画した市⺠の数 ０人 20 人 100 人 500 人 1,000 人 
 

【担当課】健康づくり課、学研都市づくり課 

 
 
 
公約５ 障がい者などの 1000 人雇用を創出します（施公）          

【取組方針】 
   ▸障がい者基幹相談支援センターを中核とした障がい者相談体制の充実と拡大を図りなが

ら、障がいのある人が社会参加しやすい環境を整えるとともに、働く場の創出や就労から
定着までの支援を行い、障がい者などの 1000 人雇用を創出します。 

  
≪主な実施事業等≫ ●障がい者等ワークチャレンジ事業 

●基幹相談支援センター事業 
●障害者相談支援事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

目標 
Ｒ9 

 
R10 

 
R11 

障がい者などの雇用人数 812 人 940 人 1,000 人   
 

【担当課】地域福祉課 

 
 
 
 
 
 



- 5 - 

 
 
公約６ 自然災害などに備え、消防本部の体制を強化します（施公）      

【取組方針】 
   ▸定員適正化計画（消防職編）に基づく職員数の計画的な確保と、職務の種別に応じた専門

教育による知識・技術の習得を通じて、質の高い消防・救急サービスを提供するとともに、
消防車両や消防施設などの計画的な整備・更新により、消防力の強化を図ります。 

 
≪主な実施事業等≫ ●糸島市定員適正化計画（消防職編） 

●糸島市人材育成基本方針 
●福岡都市圏消防通信指令業務共同運用事業 
●消防施設整備事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

消防職員数 110 人 110 人 110 人 114 人 117 人 
 

【担当課】消防総務課、予防課、警防課、救急課、通信指令課、警備課 
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公 約７ 最先端技術を取り入れたスマート農業の推進と農林水産物のブラン

ド力の強化を図ります（施公） 
【取組方針】 

   ▸スマート農業等の先進技術を活用した高性能機械の導入等による生産性の向上を支援す
るとともに、農林水産業や食などの総合的な情報発信と生産者のストーリーを重視したプ
ロモーションに取り組みます。 

  
≪主な実施事業等≫ ●水田農業 DX 推進事業  ●園芸農業 DX 推進事業 

●農業経営持続化支援事業 ●糸島産食材魅力発信事業 
●地産地消推進事業    ●地域営農継続支援事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

農業産出額 191.3 億円 195.0 億円 197.0 億円 199.5 億円 202.0 億円 
 

【担当課】農業振興課、ブランド政策課 
 
 
 
公約８ 有害鳥獣対策を強化・徹底します（施公）              

【取組方針】 
   ▸農林業の環境や生活環境を維持するため、大学や⺠間の知見等を取り入れ、地域と⼀体と

なった、実効性のある有害鳥獣対策に取り組みます。 
  

≪主な実施事業等≫ ●有害鳥獣被害防止総合対策事業 ●野生動物緩衝林整備事業 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

有害鳥獣による農産物被害額 38,386 千円 36,500 千円 35,600 千円 34,700 千円 33,800 千円 
 

【担当課】農地政策課、水産林務課 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ 誇れる魅力的な糸島 
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公約９ 中心市街地などの賑わいの創出と稼ぐ商工・観光を促進します（施公） 

【取組方針】 
   ▸筑前前原駅周辺の賑わい創出や歩きたくなるまちづくりを推進するとともに、商工会等

と連携した創業支援や経営の安定・成⻑の促進、観光協会等と連携した体験型観光の充
実や観光客の滞在時間の延⻑など、稼ぐ商工・観光に向け取り組みます。 

  
≪主な実施事業等≫ ●地域連携経済活性化補助事業 ●滞在快適性向上検討事業 

●新規起業者応援事業     ●経営革新事業者補助事業 
●経営強化・事業成⻑支援事業 ●観光いとしまブースト事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

法人市⺠税決算額 5.18 億円 5.31 億円 5.34 億円 5.37 億円 5.39 億円 

観光入込客数 753.9 万人 763.1 万人 767.7 万人 772.3 万人 776.9 万人 
 

【担当課】商工振興課、ブランド政策課、都市計画課 
 
 
 
公約 10 ⺠間の研究所などを配置するサイエンス・ヴィレッジ事業を推進し

ます（施公） 
【取組方針】 

   ▸九州大学、ＯＰＡＣＫ、ＳＶＩ推進協議会等と連携し、研究、実証、実装を進めるととも
に、⺠間主導により、企業等の誘致や造成事業等に取り組み、糸島サイエンス・ヴィレッ
ジの実現を目指します。 

  
≪主な実施事業等≫ ●糸島サイエンス・ヴィレッジ実現化事業 

●協定締結⼤学等連携推進事業  
●九州⼤学連携推進事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

目標 
Ｒ9 

 
R10 

 
R11 

サイエンス・ヴィレッジへの立地事
業所等数（累計） 1 社 2 社 7 社   
 

 ※立地事業所等数は、操業もしくは立地協定締結数の累計です。 
 

【担当課】学研都市づくり課 
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公約 11 ⺠間主導による九州最⼤級のデータセンター・国際海底ケーブル陸

揚げ拠点施設の整備を推進します（事公） 
【取組方針】 

   ▸⺠間主導による九州最大級のデータセンターや国際海底ケーブル陸揚げ拠点施設の整備
を促進します。 

  
≪主な実施事業等≫ ※⺠間主導による施設整備の進捗に合わせて、市として必要な支

援を行います。 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
 

 
R8 

 
Ｒ9 

目標 
R10 

 
R11 

データセンターの操業開始 未操業 未操業 未操業 １棟 
操業開始  

 
※データセンターは段階的に建設・稼働する計画で、最終的に全６棟の稼働を予定しています。 

 
【担当課】商工振興課 
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公約 12 女性がいきいきと活躍できる糸島をつくります（施公）       

【取組方針】 
   ▸女性活躍を促進するための拠点施設の整備や市内事業者等に対する啓発や支援、また、新

たな雇用の場確保等に取り組むとともに、リスキリング等による女性のキャリアアップや
起業・創業支援等を通じて、“女性が自分らしく輝くことができるまち”を目指します。 

  
≪主な実施事業等≫ ●女性活躍推進事業  

●女性が輝くミライ事業 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

女性が活躍するための支援が充実し
ていると思う市内女性の割合 ― 調査実施 Ｒ8 調査値 

+1％ 
Ｒ8 調査値 

+3％ 
Ｒ8 調査値 

+7％ 
 

【担当課】ブランド政策課、人権・男女共同参画推進課 

 
 
 
公約 13 文化・芸術と身近にふれあうことができる糸島をつくります（施公）  

【取組方針】 
   ▸「糸島市⽂化芸術推進基本計画」に基づき、市⺠が⽂化・芸術と身近にふれあう機会や発

表の場を拡充するとともに、⺠間活力による史跡等の保存・活用、博物館等での企画展や
各種講座などの充実に取り組み、⽂化・芸術が日常に根付くまちづくりを推進します。 

  
≪主な実施事業等≫ ●アートの森づくり事業（人づくり）（拠点づくり）（仕組みづくり） 

●文化財保存整備事業 
●歴史博物館特別展示事業 
●文化芸術情報ポータルサイト構築事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R7 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

市が主催、共催及び協力する文化芸
術関連事業（イベント）の参加者数 53,171 人 53,370 人 53,570 人 53,870 人 54,220 人 

 
【担当課】文化課 

 
 
 
 

 

■ チャレンジできる糸島 
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公約 14 伊都文化会館や前原中央公園などの一体的な再整備計画を策定し

ます（事公） 
【取組方針】 

   ▸賑わいの創出、ウォーカブルなまち、⽂化の拠点などを目指して、⺠間活力を活かした伊
都⽂化会館及び前原中央公園周辺の⼀体的な再整備に向けた計画づくりに取り組みます。 

  
≪主な実施事業等≫  ●（仮称）前原中央公園周辺地区再整備ロードマップ策定事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

整備計画（基本構想）の策定 未策定 未策定 未策定 未策定 策定 
 
※整備計画では、再整備エリア、施設機能、整備までのロードマップ、事業手法、想定事業費

等を定める予定です。 
 

【担当課】都市計画課、ほか関係課 

 
 
 
公約 15 自然環境を守り、カーボンニュートラルなまちを目指します（施公）  

【取組方針】 
   ▸ＣＯ２削減に向けた啓発活動を行いながら、市内の再エネ・省エネ設備、電動車の導入等を

支援します。また、クリーンセンターのごみ発電による地産地消など、公共施設での再エネ
促進を図るとともに、官⺠連携によるカーボンニュートラルなまちづくりに取り組みます。 

  
≪主な実施事業等≫ ●カーボンニュートラル推進事業 

●脱炭素推進重点対策加速化事業 
●創エネルギーのまち・いとしま推進事業 
●放課後児童クラブ照明設備改修事業 
●（仮称）自然と共生するモビリティ社会実現実証事業 

 
【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
R10 

目標 
R11 

市内から排出される二酸化炭素の量 476千 t-CO2 
(R4 実績) 

431千 t-CO2 
(R6 実績) 

408.5千 t-CO2 
(R7 実績) 

386千 t-CO2 
(R8 実績) 

363.5千 t-CO2 
(R9 実績) 

 
【担当課】環境政策課、環境施設課、子ども課、企画秘書課、コミュニティ推進課 
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■公約実現化プランの進捗管理 
 
【進捗管理】  

各公約の進捗状況は、毎年度「公約実現化プラン進捗状況報告書」を作成します。
報告書には、各公約の「主な実施事業等」で取り組んだ事業内容や進捗状況、成果
などを記載するとともに、目標達成指標に基づき、公約の毎年度の達成状況をお知
らせします。 

また、プランの最終年度には「公約実現化プラン総括報告書」を作成し、４年間
の達成状況を公表します。 

なお、公約の実現に向けて効果的に取り組みを進めていくため、「主な実施事業
等」については、事業内容の改善をはじめ、スクラップ＆ビルドで取り組んでいき
ますが、プランの改定は行いません。 

 
【公約の達成状況】 

 各公約に「目標達成指標」を掲げており、指標の現状値と目標年度・目標値、
各年度の設定値を設定しています。 

 基本的には以下の計算方法で、達成状況をパーセンテージで示していきます（各
年度設定値は達成状況比較の参考として記載）。 

「（各年度の実績値−現状値）÷（目標年度の目標値−現状値）」 
 「計画の策定」や「事業の実施」といった目標達成指標を設定している場合

は、目標を達成した年度で達成率 100％として、進捗管理を行います。 
 

例）毎年度パーセンテージで進捗管理を行う指標 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
R6 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
Ｒ10 

目標 
Ｒ11 

観光入込客数 753.9 万人 763.1 万人 767.7 万人 772.3 万人 776.9 万人 

 
例）目標を実施した年度で達成率 100％として進捗管理を行う指標 
 

【目標達成指標】 

指標名 現状 
 

 
R8 

 
Ｒ9 

 
Ｒ10 

目標 
Ｒ11 

整備計画（基本構想）の策定 未策定 未策定 未策定 未策定 策定 
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