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令和２年度補助金評価表（令和元年度交付分）

事務事業名 高齢者生きがい就業事業補助金

担当所属 商工観光課 連絡先 092-332-2080

区分 ②奨励・支援的事業補助

該当例規等 糸島市高年齢者労働能力活用事業費補助金交付規程

基本目標 基本目標１＿みんなが健康で元気なまちづくり

政策 政策２＿高齢者福祉の推進

施策 施策③＿高齢者の社会参加、就労を支援する

【目的】
①

健康増進イベントへの延べ参加者数（令
和2年度）　高齢者の就業機会を通じた生きがいづくり活動の推進により、高齢者の健康維持・

増進を図る。
②

講習会（４講習会）への延べ参加者数
（令和2年度）

【対象事業】

事業概要 成果指標

補助期間 令和２年度 まで

　生きがいづくりに資する事業（まかせんしゃい（福祉・家事援助）困りごとサービ
ス事業、高齢者健康づくり事業、ふるさと見守り・安心サポート事業他）

【対象者】

糸島市シルバー人材センター

今後の実施方向性 現状維持

糸島市シルバー人材センターを主体に、高齢者の生きがい、健康増進に資する事業であり、引き続き助成が必要である。

単位 H31年度実績 目標値

年　度 単位 令和元年度決算 令和2年度予算

成果指標

① 人／年（延べ） 3,662 4,000

② 人／年 576 200

トータルコスト 円 2,265,000 2,265,000

市民及び議会等の意向・ニーズの変化等

サービス利用者へのアンケートによると剪定や介護、パソコン操作など多岐にわたる講座の実施希望があり、ニーズは高い。

開始時の周辺環境・課題

厚生労働省「高年齢者就業機会確保事業執行方針」に基づき事業制度を見直し、①家事福祉サービス、②健康づくり事業、③見守
り事業として、開始した。

現状の周辺環境・課題

市が推進する「ヤングシニア生き生きプロジェクト」で高齢者の生きがいづくりは必要とされており、本事業では生きがいを見つ
ける機会の提供を行っていることから、引き続き継続していくことが求められている。

今後の予想される周辺環境・課題

高齢社会は今後も続くことから、高齢者の生きがいづくりは今後も必要とされる。


